
N° CAS N° PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES N° DE EXPEDIENTE
EVALUACION 
CURRICULAR

OBSERVACION CONDICION

1 020
PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO 

CARDENAS SIMEÓN GRECIA MARGOT 91186 31
APTO PARA ENTREVISTA  

VIRTUAL 

2 020
PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO 

GASTELU FLORES, KATE 91357 17 NO CALIFICA PUNTAJE MÍNIMO 
NO APTO PARA ENTREVISTA  

VIRTUAL 

3 020
PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO 

MUÑOZ TARAZONA, JUAN 91176 13 NO CALIFICA PUNTAJE MÍNIMO 
NO APTO PARA ENTREVISTA  

VIRTUAL 

4 020
PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO 

ROJAS RIVERA,STEYSY 91719 00
NO CUMPLE CON LOS REQUESITOS DE ACUERDO CON EL 

TDR
NO APTO PARA ENTREVISTA  

VIRTUAL 

5 020
PERSONAL DE LIMPIEZA Y 
MANTENIMIENTO 

MAZA LEZCANO, MARIA ESTHER 91852 00 PRESENTO SU DOCUMENTACION FUERA DE TIEMPO.
NO APTO PARA ENTREVISTA  

VIRTUAL 

LOS POSTULANTES QUE OBTUVIERON LA CONDICION "APTO", SE PROCEDERA A REALIZAR LA ENTREVISTA FINAL ( VIRTUAL) SEGÚN LOS LINEAMIENTOS DE SERVIR, LO CUAL SE LLEVARA A CABO SEGÚN CRONOGRAMA, LA COMISION 
SE COMUNICARA CON LOS POSTULANTES APTOS, PARA BRINDARLES EL  SOPORTE NECESARIO CON LA FINALIDAD DE VIABILIZAR LA ENTREVISTA VIRTUAL. 
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